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Clabecq-Tubize, le 30 mars 2019 

 
 
Madame, Monsieur,  
 
La paroisse protestante de Clabecq-Tubize (EPUB –  Église protestante unie de Belgique) 
recherche un pasteur se sentant appelé à servir le Seigneur dans une communauté de petite 
taille, mais pleine d'espérance.  

Titulaire d'un master en théologie protestante et déclaré appelable par le Conseil synodal, le 
futur pasteur sera un homme ou une femme motivé(e) par l'Évangile et pour 
l'évangélisation, d'orientation théologique réformée confessante.  

Outre les responsabilités habituelles des pasteurs dans l'EPUB (prédication et enseignement 
de la Parole, administration des sacrements, ministère d'unité et de rassemblement au sein 
de la paroisse, accompagnement pastoral, discernement des dons, formation des laïcs, 
catéchèse, participation active à la vie de l'Église nationale, ainsi que des contacts fraternels 
avec le monde catholique et évangélique), la situation actuelle de la communauté nécessite 
une grande part d'initiative et de créativité, une bonne capacité d'empathie permettant de 
s'insérer souplement dans la culture environnante, un tissu mi-rural, mi-urbain wallon. La 
communauté, avec son consistoire et son conseil d'administration, entend s'engager 
activement aux côtés du pasteur dans un effort d'évangélisation renouvelé au sein des 
communes de Tubize et de Rebecq. Elle se réjouira de pouvoir compter sur une personne 
animée d'un esprit de service, animée par le double désir de développer la dynamique 
interne de l'Église et son rayonnement extérieur, sachant faire preuve d'ouverture d'esprit et 
ouverte à la diversité culturelle de la communauté. 

Dans le cadre des cultes reconnus par les pouvoirs publics, le poste est rémunéré par le 
Service Public Fédéral Justice (2e pasteur). Selon les principes de l'EPUB, la communauté 
prendra en charge le complément pastoral (différentiel 1er/2e pasteur) et l'ancienneté, selon 
les barèmes établis. Elle assurera aussi le remboursement des frais de fonctionnement et 
pourvoira, dans toute la mesure du possible, au logement du pasteur et de sa famille.  

Le cahier des charges détaillé et le dosage des priorités sera établi en concertation avec la 
personne, afin d'ajuster au mieux et réciproquement les besoins et les dons.  

Les candidatures et/ou les éventuelles questions peuvent être adressées avant le 31 août 
2019 au pasteur consulent:  

Jean-Claude Thienpont  
Lostraat 87g/201, 1703 Schepdaal (Dilbeek) 
02 415 82 15 & 0473 32 49 90  
jcl.thienpont@epub.be 
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